
มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายการพฒันาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  เพือ่การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนกฬีาจังหวดัชลบุรี 

ปีการศึกษา ๒๕๕๖ - ๒๕๕๗ 

 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

น า้หนัก 
(คะแนน) 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

ตวับ่งช้ี รวม 
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน  ๓๐ ระดบัดขีึน้ไป 

มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมสุีขภาวะที่ดแีละมีสุนทรียภาพ  ๕ ระดบัดเียีย่ม 
๑.๑ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลงักายสม ่าเสมอ 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๑.๒ มีน า้หนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

๐.๕ 
 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๑.๓ ป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพตดิให้โทษและหลกีเลีย่งตนเองจากสภาวะที่เส่ียงต่อ

ความรุนแรง โรค ภยั อุบัตเิหตุ และปัญหาทางเพศ 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๘๕ ได้ระดบั
ดขีึน้ไป 

๑.๔ เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 



      หนา้ 

 

๒ 

๑.๕ มีมนุษยสัมพนัธ์ทีด่แีละให้เกยีรตผู้ิอืน่ 
๐.๕ 

 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๑.๖ สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกจิกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กฬีา 
นันทนาการ ตามจนิตนาการ 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมคุีณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พงึประสงค์  ๕ ระดบัดมีาก 
๒.๑ มีคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ตามหลกัสูตร ๑.๐  ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๒.๒ เอือ้อาทรผู้อืน่และกตญัญูกตเวท ี ๑.๐  ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๒.๓ ยอมรับความคดิและวฒันธรรมที่แตกต่าง ๑.๐  ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๒.๔ ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อม ๑.๐  ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๒.๕ มีน า้ใจนักกฬีา ๑.๐  ร้อยละ ๙๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
 



      หนา้ 

 

๓ 

 

 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

น า้หนัก 
(คะแนน) 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

ตวับ่งช้ี รวม 
มาตรฐานที่ ๓ ผู้เรียนมทีักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพฒันา
ตนเองอย่างต่อเน่ือง 

 ๕ ระดบัดมีาก 

๓.๑ มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ 
และส่ือต่าง ๆ รอบตวั 

๒.๐ 
 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๓.๒ มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขยีน และตั้งค าถามเพือ่ค้นคว้าหาความรู้เพิม่เตมิ 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๓.๓ เรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่มแลกเปลีย่นความคดิเห็นเพือ่การเรียนรู้ระหว่างกนั 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๓.๔ ใช้เทคโนโลยใีนการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
มาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมคีวามสามารถในการคดิอย่างเป็นระบบ คดิสร้างสรรค์ ตดัสินใจ 
แก้ปัญหาได้อย่างมีสตสิมเหตุผล 

 
๕ ระดบัด ี



      หนา้ 

 

๔ 

 
๔.๑ สรุปความคดิจากเร่ืองที่อ่าน ฟัง และดู และส่ือสารโดยการพูดหรือเขยีน ตาม

ความคดิของตนเอง 
๒.๐ 

 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๔.๒ น าเสนอวธีิคดิ วธีิแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวธีิการของตนเอง 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๔.๓ ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตดัสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๔.๔ มีความคดิริเร่ิม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมคีวามรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลกัสูตร  ๕ ระดบัด ี
๕.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๕.๒ ผลการประเมินสมรรถนะส าคญัตามหลกัสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๕.๓ ผลการประเมินการอ่าน คดิวเิคราะห์และเขยีนเป็นไปตามเกณฑ์ 

๒.๐ 
 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
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๕ 

๕.๔ ผลการทดสอบระดบัชาตเิป็นไปตามเกณฑ์ 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๕๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

 
 

มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 
น า้หนัก 
(คะแนน) 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

ตวับ่งช้ี รวม 
มาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมทีักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกบัผู้อืน่ได้ 
และมีเจตคตทิี่ดต่ีออาชีพสุจริต 

 ๕ ระดบัดมีาก 

๖.๑ วางแผนการท างาน และด าเนินการจนส าเร็จ 
๒.๐ 

 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๖.๒ ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพฒันางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๖.๓ ท างานร่วมกบัผู้อืน่ได้ 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๖.๔ มีความรู้สึกที่ดต่ีออาชีพสุจริตและหาความรู้เกีย่วกบัอาชีพที่ตนเองสนใจ 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 
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๖ 

มาตรฐานด้านการจดัการศึกษา  ๕๐ ระดบัดมีากขึน้ไป 
มาตรฐานที่ ๗ ครูปฏิบตังิานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกดิประสิทธิผล  ๒๐ ระดบัดมีาก 
๗.๑ ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ 

สมรรถนะ และคุณลกัษณะที่พงึประสงค์ 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๗.๒ ครูมีการวเิคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจดัการ
เรียนรู้เพือ่พฒันาศักยภาพของผู้เรียน 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๗.๓ ครูออกแบบและจดัการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และ

พฒันาการทางสตปัิญญา 
๒.๐ 

 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๗.๔ ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยทีี่เหมาะสม ผนวกกบัการน าบริบทและภูมิปัญญาของ
ท้องถิน่มาบูรณาการในการจดัการเรียนรู้ 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๗.๕ ครูมีการวดัและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพฒันาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วย

วธีิการที่หลากหลาย 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๘๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 

๗.๖ ครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและ
คุณภาพชีวติด้วยความเสมอภาค 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๙๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๗.๗ ครูมีการศึกษาวจิยัและพฒันาการจดัการเรียนรู้ในวชิาที่ตนรับผดิชอบ และใช้

ผลในการปรับการสอน 
๑.๐ 

 ร้อยละ ๗๐ ได้ระดบัดี
ขึน้ไป 



      หนา้ 

 

๗ 

 

 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

น า้หนัก 
(คะแนน) 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

ตวับ่งช้ี รวม 
๗.๘ ครูประพฤตปิฏิบัตตินเป็นแบบอย่างทีด่ ีและเป็นสมาชิกที่ดขีองสถานศึกษา 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๙๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
๗.๙ ครูจดัการเรียนการสอนตามวชิาที่ได้รับมอบหมายเตม็เวลา เตม็ความสามารถ 

๑.๐ 
 ร้อยละ ๙๐ ได้ระดบัดี

ขึน้ไป 
มาตรฐานที่ ๘ ผู้บริหารปฏิบัตงิานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกดิ 
ประสิทธิผล 

 
๑๐ ระดบัดมีาก 

๘.๑ ผู้บริหารมีวสัิยทัศน์ ภาวะผู้นา และความคดิริเร่ิมที่เน้นการพฒันาผู้เรียน ๑.๐  ระดบัดมีาก 
๘.๒ ผู้บริหารใช้หลกัการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือ

ผลการวจิยัเป็นฐานคดิ ทั้งด้านวชิาการและการจดัการ 
๒.๐ 

 
ระดบัดมีาก 

๘.๓ ผู้บริหารสามารถบริหารจดัการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ใน
แผนปฏิบัตกิาร 

๒.๐ 
 

ระดบัดมีาก 

๘.๔ ผู้บริหารส่งเสริมและพฒันาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ ๒.๐  ระดบัดมีาก 
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๘ 

๘.๕ นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพงึพอใจผลการบริหารการจดัการศึกษา ๑.๐  ระดบัดมีาก 
๘.๖ ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวชิาการ และเอาใจใส่การจดัการศึกษาเตม็

ศักยภาพและเตม็เวลา 
๒.๐ 

 
ระดบัดมีาก 

มาตรฐานที่ ๙ คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัตงิานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกดิประสิทธิผล 

 
๕ ระดบัด ี

๙.๑ คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัตหิน้าทีต่ามที่ระเบียบก าหนด ๒.๐  ระดบัด ี
๙.๒ คณะกรรมการสถานศึกษาก ากบั ตดิตาม ดูแล และขบัเคลือ่นการด าเนินงาน

ของสถานศึกษา ให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
๑.๐ 

 
ระดบัด ี

๙.๓ ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพฒันาสถานศึกษา ๒.๐  ระดบัด ี
 

 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

น า้หนัก 
(คะแนน) 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

ตวับ่งช้ี รวม 
มาตรฐานที่ ๑๐ สถานศึกษามีการจดัหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกจิกรรมพฒันา
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

 
๑๐ ระดบัด ี

๑๐.๑ หลกัสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกบัท้องถิน่ ๒.๐  ระดบัด ี
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๙ 

๑๐.๒ จดัรายวชิาเพิม่เตมิที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลอืกเรียนตามความถนัด 
ความสามารถ และความสนใจ 

๒.๐ 
 

ระดบัด ี

๑๐.๓ จดักจิกรรมพฒันาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ 
ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 

๑.๐ 
 

ระดบัด ี

๑๐.๔ สนับสนุนให้ครูจดักระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัตจิริง จนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

๑.๐ 
 

ระดบัด ี

๑๐.๕ นิเทศภายใน ก ากบั ตดิตามตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน ๑.๐  ระดบัด ี
๑๐.๖ จดัระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถงึผู้เรียนทุกคน ๑.๐  ระดบัด ี
๑๐.๗ มีการน าวทิยาศาสตร์การกฬีาพฒันาผู้เรียนตามชนิดกฬีา ๑.๐  ระดบัด ี
๑๐.๘ มีระบบการพฒันาการกฬีาผู้เรียนเป็นรายบุคคล ๑.๐  ระดบัด ี
มาตรฐานที่ ๑๑ สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
พฒันาเตม็ศักยภาพ 

 
๑๐ ระดบัดมีาก 

๑๑.๑ ห้องเรียน ห้องปฏิบัตกิาร อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภยั  มีส่ิงอ านวย
ความสะดวกพอเพยีง อยู่ในสภาพใช้การได้ด ีสภาพแวดล้อมร่มร่ืน และมีแหล่ง
เรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 

๔.๐ 
 

ระดบัดมีาก 

๑๑.๒ จดัโครงการ กจิกรรมทีส่่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภยัของผู้เรียน ๓.๐  ระดบัดมีาก 



      หนา้ 

 

๑๐ 

๑๑.๓ จดัห้องสมุดที่ให้บริการส่ือและเทคโนโลยสีารสนเทศที่เอือ้ให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

๓.๐ 
 

ระดบัดมีาก 

 
 

 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

น า้หนัก 
(คะแนน) 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

ตวับ่งช้ี รวม 
มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนด
ในกฎกระทรวง 

 
๕ ระดบัดมีาก 

๑๒.๑ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๑.๐  ระดบัดมีาก 
๑๒.๒ จดัท าและด าเนินการตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่ง

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๑.๐ 

 
ระดบัดมีาก 

๑๒.๓ จดัระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจดัการเพือ่พฒันา
คุณภาพสถานศึกษา 

๑.๐ 
 

ระดบัดมีาก 

๑๒.๔ ตดิตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

๐.๕ 
 

ระดบัดมีาก 



      หนา้ 

 

๑๑ 

๑๒.๕ น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเน่ือง 

๐.๕ 
 

ระดบัดมีาก 

๑๒.๖ จดัท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ๑.๐  ระดบัดมีาก 
มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ๑๐ ระดบัดมีาก 

มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 

 
๑๐ ระดบัดมีาก 

๑๓.๑ มีการสร้างและพฒันาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพือ่พฒันาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกีย่วข้อง 

๕.๐ 
 

ระดบัดมีาก 

๑๓.๒ มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากบัครอบครัว   ชุมชนและองค์กรที่เกีย่วข้อง 

๕.๐ 
 

ระดบัดมีาก 

 
 
 
 
 



      หนา้ 

 

๑๒ 

 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

น า้หนัก 
(คะแนน) 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 

ตวับ่งช้ี รวม  
มาตรฐานด้านอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา  ๕ ระดบัดมีาก 

มาตรฐานที่ ๑๔ การพฒันาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวสัิยทศัน์ ปรัชญาและ
จุดเน้นที่ก าหนดขึน้   

 
๕ ระดบัดมีาก 

๑๔.๑ จดัโครงการ กจิกรรมเพือ่พฒันาผู้เรียนให้เป็นนักกฬีาระดบัชาตแิละนานาชาติ ๓.๐  ระดบัดมีาก 
๑๔.๒ ผลการด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนักกฬีาระดบัชาตแิละนานาชาต ิ ๒.๐  ระดบัดมีาก 

มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม  ๕ ระดบัดมีาก 
มาตรฐานที่ ๑๕ การจดักจิกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพือ่
พฒันาและส่งเสริม 
                    สถานศึกษาให้ยกระดบัคุณภาพสูงขึน้   

 
๕ ระดบัดมีาก 

๑๕.๑ จดัโครงการ กจิกรรมตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงเพือ่การเตรียม
ความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 

๓.๐ 
 

ระดบัดมีาก 

๑๕.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ๒.๐  ระดบัดมีาก 



 


